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1. O NAMA

Djedji vrtic Omis djeluje na podrucju Grada OmiSa i u svom sastavu ima 19 odgojnih
skupinu rasporedenih u 10 objekata na 10 lokacija. U uzem gradskom podrucju nalazi
se 5 objekata, a na Sirem podrucju takoder 5 objekata koji su smjeSteni u mjestima
Tugare, Gata, Blato na Cetini, Kostanje i Kucice.

Posebnosti ovih lokacija i njihova dislociranost daju svakom nasem objektu mogucnost
oblikovanja vlastitog izriaja i osobnost.

U ostvarivanju odgojno — obrazovnog procesa, suradnji s roditeljima i lokalnom
zajednicom, te struénom usavrSavanju odgojitelja sudjeluju struéni suradnici,
pedagoginja, logopedinja, psiholog i zdravstvena voditeljica. Stru€ni suradnici svoju
djelatnost obavljaju kroz individualni i timski rad.

Kurikulum Djecjeg vrtica Omis temelji se na slijedec¢im dokumentima:

e Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (1997, 2007,2013.)

e Drzavni pedagoski standard (2008.)

e Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)

e Konvencija o pravima djeteta (2001.)

e Nacionalni kurikulum za rani predskolski odgoj i obrazovanije (2014.)

e Pravilnik o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije u
dje€jem vrticu (2001.)

e Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.).

Djedji vrtic Omi§ organizira i provodi programe ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja za djecu od navrSenih godinu dana do polaska u Skolu . Rad vrtica
zasniva se na ocCuvanju tjelesnog i mentalnog zdravlja djece, kao i na poticanju
cjelovitog razvoja potencijala svakog pojedinog djeteta. Prate¢i suvremene
znanstvene spoznaje i dostignu¢a o zakonitostima rasta i razvoja djece nastojimo
osigurati povoljne i optimalne uvjete kako bi institucionalno ustrojstvo predskolskog
odgoja bilo $to kvalitetnije usmjereno na zadovoljavanje potreba djece, roditelja i
zaposlenika.

2. VIZIJA | MISIJA USTANOVE

Djedji vrtic Omis kao viziju ustanove vidi vrtic mjestom rasta i razvoja svakog djeteta
u poticajnom okruzenju kroz suvremeno shvacanje djeteta i njegovih razvojnih
mogucénosti.

Nasu misiju vidimo kroz:

e Otvorenost prema djetetu i njegovoj obitelji

e Kontinuirani rad na razvijanju partnerskih odnosa s roditeljima
e Podizanje i jaCanje stru¢nih kompetencija svih zaposlenika

e Podizanje i jaCanje stru¢ne i osobne odgovornosti

e Njegovanje identiteta i kulture vrtica

e Suradnju s lokalnom zajednicom.



3.

NACELA KURIKULUMA ZA RANI | PREDSKOLSKI ODGOJ |
OBRAZOVANJE U DJECJEM VRTICU OMIS

Nacela kurikuluma naseg vrti¢a proizlaze iz nacela Nacionalnog kurikuluma za rani i

predskolski odgoj i obrazovanije:

4.

Fleksibilnost odgojno — obrazovnog rada (omogucuje cjelovito u€enje djece i
odraslih)

Partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom (otvorena, podrzavajuca i
ravnopravna komunikacija roditelja/skrbnika djeteta s odgoijiteljima i ostalim
osobljem vrti¢a)

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju (premostiti barijere koje
izazivaju stres kod djece i roditelja tijekom prelaska na relaciji jaslice-vrti¢-Skola)
Otvorenost za ucenje i spremnost na unaprjedivanje prakse (istrazivanje i
mijenjanje odgojne prakse, dijeljenje iskustva s drugima).

CILJEVI KURIKULUMA DJECJEG VRTICA OMIS

U skladu s NKRPOO ciljevi kurikuluma DV Omis su:

1.

5.

Osiguravanje dobrobiti za dijete - planiranje odgojno — obrazovnog procesa
usmjereno je na promisljanje nacina na koji se dobrobiti za dijete mogu ostvariti,
a da se pri tome izbjegnu parcijalni sadrzaji u€enja neovisno od individualnih
potreba i moguénosti djeteta.

Cjeloviti razvoj, odgoj i u€enje djeteta kroz razvoj kompetencija — kompetencije
se promatraju i poti€u u kontekstu razvojnih mogucnosti svakog djeteta, a
okosnicu €ini razvoj samopos$tovanja, samopouzdanja i pozitivne slike djeteta o
sebi.

ZADATCI ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

5.1. Bitne zadac¢e odgojno — obrazovnog rada

1.

Praéenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao bitan segment u radu
odgoijitelja:

- razvijati razliCite tehnike pracenja i dokumentiranja aktivnosti

djece i odgojnog procesa u cilju razumijevanja djetetovog razvoja

- timska planiranja i refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih
smjernica rada i pokretanja projekata

- prezentacija rada skupina i procesa ucCenja djece kroz
dokumentiranje individualnih i zajedni¢kih postignuca
Poticanje motorickih sposobnosti djece i razvoj navika zdravog nacina Zivota,
promicanje ekolo$kih nacela Zivljenja:
- Urediti vanjske prostore ispred vrtica kako bi bili u funkciji integriranog
u€enja (rekonstrukcija postojeéeg prostora, opremanje i uredenje novim
sadrzajima za igru i druzenje na otvorenom)



- Osiguravanje razliCitih materijala za igru i aktivhost u sobi dnevnog
boravka

- Provodenje sportskih aktivnosti u okviru postojeCih epidemioloskih
uvjeta.
3. Obogacivanje odgojno — obrazovnog procesa blagdanima i proslavama
- Prema kalendaru dogadanja ukljuciti se aktivno u pripremu i
obiljlezavanje blagdana, dogadaja
- Ukljuciti roditelje u aktivnosti vezanih za iste.
4. OcZuvanje kulturne bastine kraja:

- Upoznavanje glavnih karakteristika kraja, povijest i obiCaji
- Sudjelovanje u obic¢ajima.

Iz bitnih zada¢a odgojno — obrazovnog rada proizlaze PROJEKTI. Kroz raznolike
projekte u vrtiCu ukazujemo djeci na brigu o svom okoliSu, prirodi i onome §$to je Covjek
stvorio kroz proslost. PotiCemo ih na razvoj kreativnosti i razvijamo senzibilitet prema
kulturi i umjetnosti. Ovisno o problematici kojom se projekt bavi, nalazimo primjerene
nacine kojima obogacujemo spoznaju i interes djece. Projekti koji ¢e se realizirati u
2020./21. ped. god., kreirat ¢e djeca i odgojitelji (u okviru postavljenih bitnih zadaca
odgojno — obrazovnog rada), a o njima ¢e viSe rijeCi biti u GodiSnjem izvjeScu vrtica za
ovu pedagosku godinu.

5.2. Programi

Cjelovite razvojne programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja provodimo za
djecu od navrSene prve godine Zivota do polaska u Skolu.

5.2.1. Redovni programi
DV Omi$ organizira i provodi slijede¢e redovne programe:

- 10 - satni jasli¢ki program (1 odgojna skupina)

- 10 - satni vrti¢ki program (2 odgojne skupine)

- 8 —satni vrticki program (3 odgojne skupine)

- 8 —satni smjenski program (2 odgojne skupine)

- 6 - satni vrticki program (5 jutarnjih i 4 popodnevne skupine)
- 3 —satni vrticki program (2 odgojne skupine)

Od 01. listopada 2020. planirano je otvaranje novog vrti¢a ,,Mali gusar “na
gradskom predjelu ,,Ribnjak®”, s dvije odgojne skupine 10 — satnog programa
(jedna jasli¢ka i jedna vrticka skupina).

Redoviti program se provodi u svim skupinama naSeg vrtica kao poludnevni ili
cjelodnevni program. Odgojno-obrazovni rad temelji se na Zakonu o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97/, 107/07 i 94/13) i podzakonskim aktima, na
Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece, te na Nacionalnom
kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje. Prilagoden je razvojnim
potrebama djece, te socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama
obitelji djece polaznika naseg vrti¢a i sredine u kojoj zivimo.



Cilj programa :

Poticanje cjelovitog razvoja djeteta kroz igru, raznovrsne aktivnosti, istrazivanje i
stvaranje, otkrivanje, komunikaciju, medusobnu interakciju, socijalizaciju, poticajno
okruzenje uz partnerski odnos s roditeljima.

Namjena i vremenik programa:

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u dobi od 1. godine do polaska u
osnovnu Skolu. Pedagoska godina 2020./2021. traje od 1. rujna 2020. do 31. kolovoza
2021. Vrti¢i u kojima se provodi cjelodnevni 8- satni program pocinju radom u 6,00
sati i zavrSavaju u 14,00 sati, a radno vrijeme vrti¢a s 10 - satnim programima je od
6,30 do 16,30 sati. Jutarnji 6- satni programi rade od 7,30 do 13,30 sati, a organizirani
su u vrti¢éima koji djeluju izvan Omisa (Tugare, Gata, Kostanje, Blato na Cetini i Kucice).
Poslijepodnevni 6- satni programi rade od 13,30 do 19,30 sati. Poslijepodnevni 3- satni
programi, rade od 16,30 do 19,30 sati.

Iznimno u ovoj pedagoskoj godini, s obzirom na situaciju s epidemijom coronavirusa,
radno vrijeme svih programa skraceno je za 15 minuta. Razlog je uvodenje pauze za
dezinfekciju i provjetravanje prostora, s obzirom da u vecini objekata jednu sobu
dnevnog boravka dijele dvije odgojne skupine (jutro i poslijepodne). Od skracenja su
izuzeti samo djecji vrti¢i u Tugarima, Gatima i Blatu na Cetini, gdje u objektima boravi
samo jedna odgojna skupina.

Rad tijekom srpnja i kolovoza organizira se za maniji broj djece samo u Omisu, za svu
prijavljenu djecu .

5.2.2. Posebni programi

U dosadasnjoj ponudi posebnih programa DV Omi$ organizirao je i provodio:
- Program ranog uc€enja engleskog jezika
- Program tjelesne i zdravstvene kulture.

Oba programa su provodena u svim odgojnim skupinama u redovitom radnom
vremenu, dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta. Provoditelji programa, odgojiteljica
i prof. kineziologije, su programe provodili na nacin da su prema utvrdenom tjednom
rasporedu prolazili kroz sve odgojne skupine. Za potrebe realizacije programa u nekim
objektima odgojne skupine bi se spajale. S obzirom na Upute i preporuke HZJZ koje
se odnose na rad u predsSkolskim ustanovama, takav nacin realizacije programa
trenutno nije moguc, pa se do daljnjeg nece provoditi. Rad u posebnim programima
organizirati ¢e se s obzirom na daljnji razvoj epidemioloSke situacije.

Ravnateljica vrtica poduzela je sve potrebne korake kako bi organizirala rad programa
izvan vrti¢a u poslijepodnevnim satima, ali su svi raspolozivi prostori vec raspodijeljeni
za potrebe odvijanja redovne nastave u osnovnoj Skoli.



5.2.3. Program predskole

Program predSkole se provodi u svim skupinama nasSeg vrtiCa kao integrirani
poludnevni ili cjelodnevni program te se temelji na Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju i podzakonskim aktima, na Programskom usmjerenju odgoja i
obrazovanja predsSkolske djece, Drzavnom pedagoskom standardu, Pravilniku o
sadrzZaju i trajanju programa predskole (NN107/14.), te na Nacionalnom kurikulumu za
rani i predskolski odgoj i obrazovanje i prilagoden je razvojnim potrebama djece,
socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji djece
polaznika naseg vrti¢a i sredine u kojoj zivimo.

Ciljevi programa :

Osigurati okruzenje (prostor, oprema, skupina vrSnjaka, odrasle osobe, zbivanja,
djelatnosti) u kojem ce dijete u godini prije polaska u Skolu razviti svoje potencijale
(tielesne, emocionalne, socijalne i intelektualne mogucénosti) te kroz zadovoljenje
djetetovih aktualnih potreba i interesa, razviti samostalnost, steci znanja, vjestine i
navike koje ¢e mu pruziti sigurnost nuznu za svladavanje Skolskog programa .

Obiljezja programa:

Program predSkole je usmjeren poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i
socijalne zrelosti te razvoju samostalnosti djece predSkolske dobi i dio je redovitog
programa. Razvijanje i unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih
potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vjeStina potrebnih za nove oblike
ucenja je osnovna zadaca programa.

Namjena i vremenik programa:

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u godini pred polazak u osnovnu
Skolu. Program predSkole integriran je u redoviti program pa se provodi svaki radni
dan. Program je obavezan za svu djecu u dobi prije polaska u osnovnu $kolu u trajanju
od minimalno 250 sati. Kompetencije koje dijete u godini pred polazak u Skolu treba
steci i/ili unaprijediti su: komunikacija na materinjem jeziku, elementarna komunikacija
na stranim jezicima, matematicke kompetencije i osnovne kompetencije u
prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, kompetencija ,uciti kako uciti“,
socijalne i gradanske kompetencije, inicijativnost i poduzetnistvo, kulturna svijest i
izraZavanje.

U mjestima u kojima nema djecjeg vrtica, program predskole se organizira u trajanju
od 250 sati. U pravilu ovaj program se organizira od 1.listopada 2020.do 31. svibnja
2021.lipnja. U ovoj pedagoskoj godini Program predsSkole provoditi ¢e se samo u
mjestu Srijane za 3- je djece.

5.2.4. CAP program



U okviru odgoja i obrazovanja za ljudska prava potrebno je obratiti paznju na razvoj
samosvijesti 0 nasilju i prevenciji nasilja u predskolskoj dobi. 1z tog razloga ¢e se i ove
godine provoditi CAP program koji obuhvacéa edukaciju svih djelatnika vrti¢a, roditelja
djece Skolskih obveznika i djece predskolaca

Ciljevi programa:
Educirati djecu o nacinima prevencije nasilja usmjerenog prema njima ili njihovim
vrSnjacima.

Obiljezja programa:

Djelatnici i roditelji upoznaju se s problematikom zlostavljanja djece, filozofijom CAP
programa, te provedbom radionica za djecu. Radionice za djecu odrzavat ¢e dva
educirana tima pomagaca, koji ¢e u radionicama kroz tri dana u svakoj odgojnoj
skupini, djecu educirati o nac€inima prevencije nasilja usmjerenog prema njima ili
njihovim vrSnjacima. SadrzZaj i nacin rada u radionicama primjeren je dobi djece koja
uz pomoc¢ voditelja promisljaju o svojoj ulozi u prevenciji nasilnog ponasanja.

Vremenik:
Program Ce se realizirati tijekom mjeseca veljaCe i ozujka 2021. godine

Nacin vrednovanja:
- Protokol o obavljenim aktivhostima PredSkolskog CAP programa
- Evaluacija aktivnosti i zapazanja tima
- Evaluacijski listi¢ za roditelje
- Evaluacijski listi¢ za odgoijitelje (ocjenjivanje radionica za djecu)
- lzvjecée o provedbi Cap programa

5.2.5. Program radionica Rastimo zajedno

Ciljevi programa:

Glavni cilj programa radionica je stvoriti poticajno i osnaZuju¢e okruzenje u kojemu
roditelji s voditeljicama radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima
na koje Zive svoje roditeljstvo i o0 nac¢inima na koje se odnose prema svojem djetetu;
bolje upoznaju sebe kao roditelja te doznaju i za druge moguce nacine odnosenja
prema djetetu.

Namjena programa :

Svrha programa radionica za roditelje ,Rastimo zajedno” jest omoguciti protok
informacija, znanja, vjestina i podrske koji roditeljima koriste u ispunjavanju njihovih
roditeljskih odgovornosti te promiCu rast i razvoj kako roditelja tako i djeteta.

Vremenik:
Program se provodi jednom godisnje, u jesenskom ili zimskom ciklusu u trajanju od
11 uzastopnih susreta (radionica).

Naéin vrednovanja:



- Upitnici za roditelje prije poCetka i nakon odrZanog ciklusa radionica

- Evaluacijske liste za roditelje

- Evaluacija voditelja radionica nakon svake provedene radionice (izvjeSc¢e sa
svake radionice)

- lzvjeSce o timskom radu.

6. SURADNJA S RODITELJIMA

U DV Omi$ razvijamo suradnicki i partnerski odnos s roditeljima:
- Sudjelovanjem roditelja u upravljanju rada vrtica (predstavnik u Upravnom
vijeéu)
- Sudjelovanjem u radu Komisije za upis djece u djeg;ji vrti¢
- Roditeljskih sastanaka
- Individualnih konzultacija s roditeljima- posebno vazan u novonastalim uvjetima.
- Edukativnih radionica
- Kreativnih radionica
- Predavanja
- Roditeljskih kutaka
- Ukljuc€ivanjem u projekte
- Zajednicko prikupljanje materijala korisnih u grupi
- Poticanjem roditelja na sudjelovanje u radu skupine
- Uklju€ivanjem u humanitarne akcije.

Dosadasnji oblici suradnje kao Sto su predavanja i radionice za roditelje putem kojih
su roditelji mogli nadogradivati znanja o odgoju i obrazovanju djece, podijeliti
nedoumice i diskutirati s drugim roditeljima, morat ¢e u sadasnjim uvjetima epidemije
coronavirusa, mijenjati! S obzirom na vrlo loSu tehni¢ku podrSku za izvodenje
sastanaka na daljinu, najvjerojatniji model rada odnosit ¢e se na rad putem Whats App

grupa.

7. PROFESIONALNI RAZVOJ ODGOJNO — OBRAZOVNIH DJELATNIKA

S ciliem unaprjedivanja odgojno — obrazovne prakse i jaCanja profesionalnih
kompetencija svih odgojno — obrazovnih djelatnika postavili smo slijedeCe zadace
stru€nog usavrsSavanja kroz razvoj:

- Znanja i vjeStina oblikovanja i organiziranja materijalnih, prostornih i socijalnih
uvjeta za cjelovit razvoj djeteta

- Suvremenih nacina, metoda rada i primjene didaktickih sredstava za rad s djecom

- Komunikacijskih vjestina

- Vjestina za razliCite oblike suradnje s roditeljima



- Podrske integraciji djece s posebnim potrebama
- lIstrazivackih i refleksivnih umijec¢a i procesa dokumentiranja prakse
- Vjestina vrednovanja i samovrednovanja odgojno — obrazovne prakse.

Stru€no usavrSavanje provodit ¢e se kroz odgojiteljska vijec¢a i stru¢ne aktive unutar
ustanove, prema rasporedu i temama odredenim u GodiSnjem planu i programu rada
vrtica za 2020./21. ped. godinu.

UsavrSavanje izvan vrtica u ovoj godini prakticirat e se putem webinara.

Na temelju Clanka 15. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13 1 98/19) i ¢lanka 57. Statuta Djecjeg vrtica Omis, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Omi$ na X. sjednici odrzanoj dana 15. rujna 2020. godine, na prijedlog
ravnateljice, donijelo je Kurikulum Djecjeg vrtica Omis§ za 2020/2021. pedagosku
godinu.

Ravnateljica: Predsjednica Upravnog vijeca:

Ela Coso Marija Peri¢



